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All’Albo online
All’Amministrazione trasparente
Al sito sezione PNRR

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4.
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica.

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

AVVISO PER LA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI N.1 INCARICO INDIVIDUALE COME DOCENTE
ESPERTO E N. 1 INCARICO INDIVIDUALE COME DOCENTE TUTOR PER COLLABORAZIONI LABORATORIALI
AVENTE AD OGGETTO LA REALIZZAZIONE DI N. 1 PERCORSO FORMATIVO E LABORATORIALE CO-
CURRICULARE

MA4C111.4-2024-1322-P-50324

Titolo progetto: Una scuola per tutti Codice
CUP: 114D21000670006

Articolo 1

Oggetto dell’incarico
Il presente Avviso di selezione e diretto al conferimento din. 1 incarico individuale come docente
esperto e n. 1 incarico individuale come docente tutor per collaborazioni laboratoriali, che
verranno assegnati in base alla graduatoria, alle esigenze dell’lstituzione scolastica e alla
disponibilita degli esperti individuati, per la realizzazione di un “Percorso formativo e
laboratoriale co-curricolare” dal titolo: “ GLOBAL ENGLISH —ADVANCED LEVEL”, nell’ambito del
progetto: “Una scuola per tutti”, M4C111.4-2024-1322-P-50324, CUP: 114D21000670006
ciascun esperto dovra possedere specifiche competenze del settore e il possesso dei titoli culturali
richiesti/esperienze documentate. L’individuazione delle figure previste dal piano avverra, nel pieno
rispetto della normativa vigente, mediante selezione e reclutamento in base ai criteri di qualificazione
professionale ed esperienze maturate nell’ambito;
I’erogazione di azioni educative e formative in presenza presso la sede dell’lstituto in orario
extracurricolare a seconda delle esigenze individuate, in relazione a quanto segnalato dai docenti e dal
Team per la prevenzione della dispersione scolastica;
| percorsi si svolgeranno nei mesi di febbraio - giugno 2025;
Il numero minimo di studenti per la validita del percorso formativo e laboratoriale co-curriculare é
pari a 9 per ogni percorso co-curriculare che conseguono I'attestato di partecipazione;
Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento di:

Per il docente esperto:

Nella fase di realizzazione, I'esperto gestira il gruppo attuando il programma stabilito per raggiungere gli
obiettivi formativi. Il suo intervento dovra essere flessibile e potra subire rielaborazioni in corso d’opera,
in base agli esiti della valutazione in itinere.

Provvedera inoltre alla stesura di una dettagliata relazione finale e produrra obbligatoriamente
documentazione chiara e precisa dell'attivita svolta, anche ai fini dei controlli successivi.
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Per il docente tutor:

Il docente tutor si occupera di raccogliere le adesioni al percorso formativo, organizzare e monitorare gli
incontri, monitorare le presenze dei partecipanti e coordinarsi con il TEAM per la prevenzione della
dispersione scolastica e informarlo in merito ai progressi dell’iniziativa. Fornira supporto didattico e
organizzativo all’esperto e lo affianchera nell’attivita.

Attivita e finalita

Le attivita che verranno proposte agli alunni costituiranno un percorso organico e integrato concordato
per il raggiungimento dei seguenti obiettivi:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Favorire la socializzazione/integrazione tra pari.

Favorire la connessione di linguaggi verbali/non verbali.

Favorire lo sviluppo di competenze emotive e cognitive.

Favorire la relazione tra sapere e saper fare.

Sviluppare le capacita creative degli studenti.

Superare situazioni di disagio con effetto benefico sulla timidezza e sull’inibizione, creando
momenti di integrazione e inclusione.

Articolo 2
Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di

selezione si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che

riguardanol’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscrittinel casellario giudiziale;

Vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, siimpegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine
di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano

interferire con I'esercizio dell’incarico;
X.  non abbiano riportato nel triennio provvedimenti disciplinari.

2. Tuttiirequisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo
dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.
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Articolo 3
Criteri di selezione

Il requisito di accesso per il conferimento dell’incarico di Docente Esperto € essere madrelingua inglese o
possesso di conoscenza e certificazioni di lingua inglese o aver maturato esperienze di insegnamento della
lingua straniera, esperienze lavorative e/o collaborazioni coerenti con il percorso per il quale ci si candida.
Il requisito di accesso per il conferimento dell’incarico di Docente Tutor € il possesso del Diploma di scuola

Secondaria di Secondo grado.

Nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno

dell’lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula con i suddetti soggetti:

a. in caso di ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di affidamento ad una
risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;
b. in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6,

del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure

al personale esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo;

La selezione del docente esperto sara svolta in funzione della seguente la tabella

CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE ESPERTO

TITOLI VALUTABILI

1 |Dottorato di ricerca afferente al profilo richiesto

Master/ Specializzazione / Perfezionamento coerenti con il profilo
richiesto

Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il
profilo richiesto

Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, POR,
4 |PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il profilo
richiesto

Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni
scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto

Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su
tematiche coerenti con il profilo richiesto

PUNTEGGIO ASSEGNATO

(max 110 punti)
10 punti

2 punti per titolo sino ad un
massimo di 10 punti

2 punti per esperienza sino ad un
massimo di 10 punti

2 punti per esperienza sino ad un
massimo di 20 punti

2 punti per esperienza sino ad un
massimo di 10 punti

1 punto per corso sino ad un
massimo di 10 punti

7 |Attivita di formatore inerente ad attivita progettuali di interesse

1 punto per ogni attivita sino ad
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specifico coerenti con il profilo richiesto

un massimo di 10 punti

10

11

Pubblicazione di monografie e/o articoli su riviste scientifiche e/o
giornali coerenti con il profilo richiesto

Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL,
EIPASS, etc.)

Essere madrelingua

Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore
conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati

1 punto per ogni pubblicazione
sino ad un massimo di 10 punti

1 punto per ogni certificazione
sino ad un massimo di 5 punti

10 punti

1 punto per ogni certificazione
sino ad un massimo di 5 punti

CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE TUTOR

TITOLI VALUTABILI

Laurea triennale, Vecchio Ordinamento, specialistica o magistrale

PUNTEGGIO ASSEGNATO
(max 100 punti)
Laurea triennale pt. 4;

Laurea V.O., specialistica o
magistrale pt. 6

1 ..
afferente al profilo richiesto
sino ad un massimo di 10 punti
) Dottorato/ Master/ Specializzazione / Perfezionamento coerenti 2 punti per titolo sino ad un
con il profilo richiesto massimo di 10 punti
3 Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il| 2 punti per esperienza sino ad un
profilo richiesto massimo di 10 punti
Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, 2 punti per esperienza sino ad un
4 |POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il p per espeti X
D massimo di 20 punti
profilo richiesto
5

Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni

4

2 punti per esperienza sino ad un
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scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto

Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su

massimo di 10 punti

1 punto per corso sino ad un

tematiche coerenti con il profilo richiesto massimo di 10 punti
. Attivita di formatore inerente ad attivita progettuali di interesse 1 punto per ogni attivita sino ad
specifico coerenti con il profilo richiesto un massimo di 10 punti
g Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, 1 punto per ogni certificazione
EIPASS, etc.) sino ad un massimo di 5 punti
9 Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore 1 punto per ogni certificazione
conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati sino ad un massimo di 5 punti
Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di 1 punto per ogni esperienza
10 |dipartimento/ funzione strumentale per I’orientamento e/o per il documentata sino ad un massimo

contrasto alla dispersione scolastica

di 10 punti

Articolo 4
Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino al 15/06/2025.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5

Corrispettivo e modalita di remunerazione
1. |l corrispettivo lordo & stabilito in € 79,00 (Euro settantanove/00), inteso quale importo lordo
stato per il docente I'esperto, per un totale della durata del corso di 30 h; e in € 34,00 (euro
trentaquattro/00) inteso quale importo lordo stato per il docente tutor, rapportato alle ore
effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni
Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del

progetto e le opzioni di costo semplificate».

2. |l corrispettivo verra erogato a conclusione del progetto o al termine delle attivita espletate e
comungue successivamente all’effettiva erogazione dei fondi. | dettagli saranno specificati nella

lettera di incarico, oppure nel contratto di lavoro autonomo.

3. 3. Il corrispettivo non sara erogato nel caso in cui gli attestati rilasciati risulteranno essere in

numero inferiore a 9

Articolo 6

OBBLIGHI DEL PERSONALE ESPERTO

| docenti esperti incaricati dovranno garantire I’esecuzione dei seguenti compiti:
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1.

10.

partecipare ad eventuali incontri con il TEAM della DISPERSIONE, propedeutici alla realizzazione delle
attivita e finalizzati alla definizione degli interventi, impegnarsi a comunicare in modo dialogico con il
team ogni elemento utile all’organizzazione o I'attuazione delle attivita;

declinare a struttura dell’intervento formativo adattandolo ai bisogni delle studentesse / degli studenti;
proporre attivita in piena aderenza alla logica dell’'intervento formativo, ai contenuti e agli obiettivi del
progetto per il quale si propone la candidatura;

garantire il rispetto dei tempi e delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, rispettando
il calendario concordato sulla base delle esigenze formative degli studenti;

adempiere nei i tempi e nelle modalita previste ai compiti previsti per il docente Esperto su piattaforma
Futura (Rilevazione delle presenze, documentazione dei contenuti e descrizione delle attivita svolta) ;
interagire in fase di coprogettazione e di realizzazione con i consigli di classe e al termine dell'intervento
restituire e condividere un feedback dettagliato dei progressi e delle eventuali difficolta ancora
permanenti;

provvedere ad una relazione dettagliata e documentata come richiesto in fase di rendicontazione dalla
Piattaforma FUTURA;

garantire il rispetto delle norme in materia di tutela e di privacy, secondo le disposizioni in materia di
sicurezza previste dal GDPR 679/2016 /UE e D. Lgs. n. 169/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018

per i docenti interni si ricorda che le attivita di cui 'oggetto di questo bando dovranno essere svolte in
orari extra curricolare e comunque non coincidenti con altri impegni di lavoro;

|'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 7
Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre il martedi 11.02.2025, a mezzo mail all'indirizzo NOIS006003 @istruzione.it indicando
nell’oggetto “Candidatura esperto /tutor percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari.
Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine e con modalita diverse di cui sopra.
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il
possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché
I'insussistenza di situazioni, anchepotenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere corredata da:

i. il curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante i titoli e le esperienze
professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e
maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000.

ii. Tabella di autovalutazione Allegato B.

iii. Dichiarazione diinsussistenza di cause ostative.

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato,
pena 'esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita incorso di validita.

L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata
daicandidati.

L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto

6
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delle dichiarazioni sostitutive.

| dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere I'attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico
e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesimi

Articolo 8
Commiissione di valutazione

La Commissione & composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle
materie giuridiche ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di
ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. La graduatoria verra
stilata e pubblicata e i candidati sono tenuti ad accettare il calendario proposto dal Dirigente
scolastico pena esclusione dalla medesima.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e il punteggio attribuito a ciascun candidato.

Articolo 9
Modalita di svolgimento della procedura di selezione
La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita
di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi
attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime,
mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene
in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre
2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali
sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto
CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico
con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al
personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno

Articolo 10
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. |soggettiindividuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli

1.

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 11

Trattamento dei dati personali
Conriferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si
forniscono leseguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati & I'Istituzione scolastica IIS NERVI, con sede in Novara presso Via S.B.
da Siena n. 10 alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all'indirizzoPEC: NOIS006003 @pec.istruzione.it Responsabile della protezione dei dati
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Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IIS NERVI & stato individuato
nel Dott. Luciano Corino, e-mail: luciano.corino@applicando.to.it.
Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui &
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del d.Igs. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le
finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura
per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena lI'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e
distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla
base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per
le sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di
legge.
Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
2016/679), presentando istanza all'Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.
Diritto di reclamo
Gliinteressati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
guantoprevisto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per
la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie
legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art.
22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

INDIRIZZO TECNICO TECNOLOGICO
Via S. Bernardino da Siena n. 10 - Novara

Articolo 12
Responsabile del procedimento
1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura € il Dott. Vito Popolano, in qualita di D.S. e-mail istituzionale vito.popolano@iisnervi.it,
numero di telefono 0321/629856.

Articolo 13
8
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Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Awviso e pubblicato sull’albo online dell’Istituzione scolastica, nonché sulla
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 14
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
deld.lgs. n. 165/2001.

Articolo 15
Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civilee alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Vito Popolano

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Allegati:
e All. A: Schema di Domanda di partecipazione
e All B: Tabella di autovalutazione

e Dichiarazione di insussistenza di cause ostative
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ALLEGATO A) “Istanza di partecipazione”

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4.
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica.

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

AVVISO PER LA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI N.1 CARICO INDIVIDUALE COME DOCENTE
ESPERTO E N. 1 INCARICO INDIVIDUALE COME DOCENTE TUTOR PER COLLABORAZIONI LABORATORIALI
AVENTE AD OGGETTO LA REALIZZAZIONE DI N. 1 PERCORSO FORMATIVO E LABORATORIALE CO-
CURRICULARE

M4C111.4-2024-1322-P-50324

Al Dirigente Scolastico
I.1.S.S. PIER LUIGI NERVI
Via San Bernardino da Siena, 10, Novara - 28100 (NO)

Il/la  sottoscritto/a

nato/a a il residente
a
via n )
C.F. , e
mail pec cell.

, in qualita di presso codesta Amministrazione scolastica
per I’A.S. ,

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione interna per il reclutamento di Docenti interni all’Istituto Scolastico
“I.I.S. PIER LUIGI NERVI” per la realizzazione dei Percorsi rientranti nell’ambito delle Azioni per la riduzione dei
divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica di cui all’Avviso pubblico in oggetto, come di seguito
specificato:

Numero ore totali

Descrizione Tipologia e Materia Numero dei Figura per la | dei Percorsi/Moduli
dei Percorsi/Moduli formativi | Percorsi/Moduli formativi quale ci si per cui
per cui ci si candida per cui ci si candida candida

ci si candida

n. Percorsi/Moduli n. ore
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DICHIARA

inoltre, di impegnarsi a svolgere l'incarico senza riserve, alle condizioni e secondo le modalita previste
dall’Awviso di selezione come indicato nell'intestazione del presente documento, per tutta la durata
dell’incarico stabilita.
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara sotto la
propria responsabilita:

e di essere cittadino ;

e diessere in godimento dei diritti politici;
e di prestare servizio presso la scuola di

in qualita

di ;
e di non aver subito condanne penali;

e di non aver procedimenti penali pendenti, ovwero di avere i seguenti provvedimenti penali
pendenti: ;

e di aver preso visione dell’Avviso e di essere disponibile a svolgere I'incarico secondo le modalita, i
termini ed il calendario delle attivita stabiliti dall’Amministrazione scolastica;
e di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’Avviso di cui all’oggetto e di essere in
possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;
e dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita o inconferibilita dell’incarico in oggetto, ai
sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del D.Lgs. n. 165/2001,
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

’

e di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con

I'esercizio dell’incarico in oggetto.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia di un
documento di identita in corso di validita.
Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/03 e ss.mm.ii. e del regolamento UE/679/2016 (G.D.P.R.) e ss.mm.ii.,
il/la sottoscritto/a dichiara di autorizzare listituto Scolastico “I.1.S.S. PIER LUIGI NERVI” di Novara al
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione per gli adempimenti connessi alla presente
procedura e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Luogo , data

Firma
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ALLEGATO B) “Scheda di autovalutazione dei titoli”

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4.
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica.

(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

AVVISO PER LA SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI N.1 CARICO INDIVIDUALE COME DOCENTE
ESPERTO E N. 1 INCARICO INDIVIDUALE COME DOCENTE TUTOR PER COLLABORAZIONI LABORATORIALI

AVENTE AD OGGETTO LA REALIZZAZIONE DI

CURRICULARE
M4C1I11.4-2024-1322-P-50324

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI
DOCENTE ESPERTO

N. 1 PERCORSO FORMATIVO E LABORATORIALE CO-

TITOLI VALUTABILI

Dottorato di ricerca afferente al profilo richiesto

Master/ Specializzazione / Perfezionamento coerenti
con il profilo richiesto

Esperienze lavorative e collaborazioni documentate
coerenti con il profilo richiesto

Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR,
PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche
coerenti con il profilo richiesto

Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in
istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il
profilo richiesto

Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore
su tematiche coerenti con il profilo richiesto

PUNTEGGIO ASSEGNATO

(max 110 punti)

10 punti

2 punti per titolo sino ad un
massimo di 10 punti

2 punti per esperienza sino ad un
massimo di 10 punti

2 punti per esperienza sino ad un
massimo di 20 punti

2 punti per esperienza sino ad un
massimo di 10 punti

1 punto per corso sino ad un
massimo di 10 punti

Titoli dichiarati dal
candidato

(inserire numerazione
del curriculum)

Punteggio

dichiarato dal
candidato

Attivita di formatore inerente ad attivita progettuali di
interesse specifico coerenti con il profilo richiesto

1 punto per ogni attivita sino ad
un massimo di 10 punti
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FTESS RS pec:NOIS006003 @pec.istruzione.it
3 Pubblicazione di monografie e/o articoli su riviste 1 punto per ogni pubblicazione
scientifiche e/o giornali coerenti con il profilo richiesto | sino ad un massimo di 10 punti
9 Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, 1 punto per ogni certificazione
ECDL, EIPASS, etc.) sino ad un massimo di 5 punti
10 | Madrelingua 10 punti
Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o . . .
. . . i . . 1 punto per ogni certificazione
11 |superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori . . . .
L sino ad un massimo di 5 punti
accreditati
TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO
TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI
DOCENTE TUTOR
Titoli dichiarati dal Puntessio
PUNTEGGIO ASSEGNATO candidato 58
TITOLI VALUTABILI
. . . . dichiarato dal
(max 100 punti) (inserire numerazione .
. candidato
del curriculum)
Laurea triennale pt. 4;
Laurea V.O., specialistica o
Laurea triennale, Vecchio Ordinamento, specialistica o magistrale pt. 6
1 . o
magistrale afferente al profilo richiesto
sino ad un massimo di 10 punti
5 Dottorato/ Master/ Specializzazione / Perfezionamento 2 punti per titolo sino ad un
coerenti con il profilo richiesto massimo di 10 punti
3 Esperienze lavorative e collaborazioni documentate 2 punti per esperienza sino ad un
coerenti con il profilo richiesto massimo di 10 punti
Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, 2 punti per esperienza sino ad un
4 |PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche puntt per espert yadu
. . S massimo di 20 punti
coerenti con il profilo richiesto
Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in . . .
A . . . . 2 punti per esperienza sino ad un
5 |istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il . . .
. massimo di 10 punti
profilo richiesto
Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore 1 punto per corso sino ad un
su tematiche coerenti con il profilo richiesto massimo di 10 punti
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Attivita di formatore inerente ad attivita progettuali di
interesse specifico coerenti con il profilo richiesto

Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco,
ECDL, EIPASS, etc.)

Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o
superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori
accreditati

Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/
coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per
I’orientamento e/o per il contrasto alla dispersione
scolastica

TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO

1 punto per ogni attivita sino ad
un massimo di 10 punti

1 punto per ogni certificazione
sino ad un massimo di 5 punti

1 punto per ogni certificazione
sino ad un massimo di 5 punti

1 punto per ogni esperienza
documentata sino ad un massimo
di 10 punti

Luogo , data

Firma
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ALLEGATO C) “Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilita e di assenza di conflitto di
interessi”

Oggetto: Avviso di Selezione di Docenti interni ed esterni all’Istituto Scolastico “I.1.S.S. PIER LUIGI NERVI” per
la realizzazione di n. 3 Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari, rientranti nell’ambito delle Azioni per
la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica di cui al Decreto del Ministero
dell’lstruzione del 2 febbraio 2024, n. 19.

Awviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - CUP: 114D21000670006

Titolo progetto: Una scuola per tutti
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50324

II/La sottoscritto/a nato/a a
( yir__ - - in servizio nell’a.s. 2024/2025 presso codesto Istituto in qualita di
CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni
non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R.
445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

e dinon trovarsiin nessuna delle condizioni di incompatibilita o inconferibilita dell’incarico in oggetto, ai
sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n.39/2013 e dall’art. 53, del D.Lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

)

e di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,

del D.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

e che, ai sensi del combinato disposto agli artt. 2 e 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013 n. 62, l'esercizio
dell’incarico non coinvolge,direttamente o indirettamente, interessi finanziari, economicl o altri
interessi personali propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od
organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o

1
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Luogo

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

di non trovarsi in nessuna delle eventuali condizioni di incompatibilita o inconferibilita dell’incarico
specificatamente previste per I'attuazione delle azioni e delle iniziative rientranti nell’ambito del
Progetto di cui all’Avviso pubblico indicato in oggetto;

di essere a conoscenza che l'incarico in oggetto potra essere revocato, in qualsiasi momento, qualora
I’Amministrazione scolastica dovesse accertare la sussistenza di una situazione di conflitto di interesse
non diversamente risolvibile;

di essere a conoscenza che lincarico potra essere revocato, in qualsiasi momento, qualora
I’Amministrazione scolastica verifichi il mancato possesso dei requisiti e/o dei titoli dichiarati dal
soggetto, ovvero nel caso in cui le verifiche sulle informazioni indicate in fase di selezione risultassero
negative, ferme le sanzioni previste in caso di falsa dichiarazione dalla normativa vigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese.

, data

Firma
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